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BELEDIYESI

Besiktas Belediyesi olarak Vizyon, Misyon ve Degerlerimiz dogrultusunda, “Siirdiiriilebilir
Belediyecilik” kavrami temelinden yola g¢ikarak; c¢evrenin korunmasina katkida bulunmakta ve tiim
belediyecilik faaliyetlerimizden dolayr meydana gelen olumsuz c¢evresel etkileri azaltmak, olumlu cevre
yonlerimizi gelistirmek amaci ile ¢aligmalarimizi planlamakta, uygulamakta, kontrol etmekte ve
degerlendirmekteyiz. Bu vizyondan hareketle kendimizi yenilemekteyiz, asagidaki Stratejik Cevre YOnetimi
ile ilgili amaglar1 benimsedigimizi ifade eder ve Ust Yonetim olarak taahhiit ederiz;

e Ayni dogay1 paylastigimiz canlilarin haklarina cagdas belediyecilik anlayisiyla sahip ¢ikmak ve
sorunlar1 gidermek;

e Stratejik Planimiza ve TS EN ISO 14001:2015 Cevre Yonetim Sistemi Standartlar sartlari ile giincel
ulusal ¢evre mevzuati ¢ergevesinde belirledigimiz yasal gerekliliklerimize ve kurulusumuzun diger

sartlarina uymak, giincelligini saglamak, uygunlugunu siirekli degerlendirmek, uygunlugu saglamak

ve hizmetlerimizi bu sartlar1 esas alarak siirekli iyilestirmek, gelistirmek ve etkinligini artirmak;

e 5393 Sayih Belediye Kanunu geregince kamusal agik ve kapali alanlarda, atik yonetimi ve temizlik
caligmalarini etkin olarak yliriitmek;

e Geri donlisiimii esas alan bir anlayisla ¢evrenin ve halk sagliginin korunmasini saglayacak atik
yonetimini gelistirmek;

e TS EN ISO 14001:2015 Cevre YoOnetim Sistemi Standardinda belirtilen Yasam Dongiisii
Yaklasimini, Belediyemizin verdigi hizmetlerde miimkiin oldugunca dikkate almak;

e Cevre bilincini arttirmak ve ¢evre denetimlerini etkin bir sekilde yiiriitmek;

e Sera gazlari, zararli emisyonlar ve iklim degisikligiyle miicadele etmek ve enerjinin verimli
kullanilmasina yonelik faaliyetleri yayginlagtirmak;

o Kent estetigine yonelik tiim uygulamalar1 yayginlagtirmak ve yesil alanlar1 etkin yonetmek;

e Egitimli ve deneyimli personelimizle, mevcut kaynaklar etkin ve verimli kullanarak, kurumumuzdan
hizmet alan vatandas ve tim paydaslarimizin ihtiya¢c ve beklentilerini 6grenmek, siiresinde
karsilamak, memnuniyetlerini saglamak;

e Dogaya, cevreye, kiiltiirel ve tarihi mirasa sahip ¢ikarak gelecek nesillere yasanabilir bir kent
birakmak

e “Cevresel Yonetim Sistemimizi” kurmak, siirekliligi saglamak ve siirekli iyilestirmek icin ilgili

paydaslarin goriis ve dnerilerini alarak performans degerlendirmesini yapmak ve duyurmak;
e (evre amaglarinin ve hedeflerinin tespiti ve gozden gecirilmesi icin gereken teknik ve yapisal

islemleri diizenli uygulayarak ve izleyerek “Kirlenmenin Onlenmesini Saglamak”.



